
 

Проект BG05SFPR002-2.001-0008-C03 „Грижа в дома в община Враца“ 

 

СПИСЪК   

 

с резултатите от проведено интервю за обявената длъжност Координатор на 

„Център за предоставяне на услугата „Грижа в дома в община Враца“ по проект 

BG05SFPR002-2.001-0008-C03 „Грижа в дома в община Враца“, по процедура за 

директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа 

в дома“. 

 (съгласно Протокол № 2/10.04.2024 г. на Комисията за извършване на подбор, 

назначена със Заповед № 19/03.04.2024 г. на Кмета на Община Враца)  

 

1. Координатор 

 

№  Входящ № на документите и имена на кандидата   Брой точки 

1. 9400-0-4515/04.04.2024 г. Т. Ц. П. 4,50 

 

Забележка!!!  

Като се взе предвид получената по време на интервюто информация относно 

невъзможността на кандидата да изпълнява трудовите си задължения на пълен работен 

ден, Комисията взе решение, че е възможно да бъде сключен трудов договор на 

непълен работен ден.  

Кандидатът, получил 4,00 и над 4,00 точки се счита за класиран, като със него 

възниква трудово правоотношение и следва да се яви в срок до 22.04.2024 г. /вкл./ в 

сградата на Община Враца, с адрес: гр. Враца, ул. „Стефанаки Савов“ № 6, етаж 2, стая 

65, за сключване на трудов договор. За целта трябва да бъдат представени следните 

документи:  

 Медицинско свидетелство за постъпване на работа; 

 Удостоверение, че лицето не се води на учет;  

 Трудова книжка;  

 Удостоверение за лична банкова сметка. 

В случай че класиран кандидат не се яви в рамките на указания срок, трудово 

правоотношение не възниква. 

Кандидатите, получили точки между 1,00 и 3,99, както и кандидати, които не са се 

явили, се считат за неуспешно представили се и не се класират.  

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА:………п……………     

          Галя Цветанова 

                                           Ръководител проект 


